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PHASE NULL BEGLEITEN

Phase Null - Padagogik durch passende Lernraume stutzen.



Die PHASE NULL ist die Konzeptionsphase - die Vorlaufetappe der Planung.

Sie ist die Phase der Entwicklung der zukUnftigen Gestaltung der Schule.

»in Bewegung“ Limmobil“

Sie ist eng verbunden mit der padagogischen Profilausrichtung und liegt im Rahmen bautechnischer,
finanzieller und Umfeld-bezogener Vorgaben.

Thomas Lehn, Gebdudemanagement Wuppertal, Fachtag Padagogische Architektur, Soest, Nov. 2018



Prozessablauf Phase Null*

2. Lenkungs- 3. Lenkungs- 4. Lenkungs-
gruppe gruppe gruppe

1. KICK-OFF

Workshop | Workshop I Workshop Il

Bestandsaufnahme

*Empfohlen durch MONTAG-Stiftungen: Weiterbildungen 2013 & 2015 und ,Schulen Planen und Bauen® , _ _
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Prozessschritte der Phase Null

1. KICK-OFF
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Informationen
sammeln ®
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2020,
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¢ Lenkungsteam einrichten

e P&ddagogischen, baulichen
stddtebaulichen Bestand
aufnehmen

¢ SchlUsselinterviews fUuhren

e Schulalltag und zentrale
Abldufe aufnehmen

¢ auBerschulische Stake-
holder identifizieren

e Termine & Meilensteine
planen und festlegen

* Kollegium und Fach-
gruppen informieren und
unterstUtzen

* Basiswissen der Schulbau-
planung vermitteln

¢ Ergebnisse bildlich
dokumentieren

ANALYSIEREN

¢ Bestandsaufnahme
présentieren

¢ Bedarfe fokussieren
* Positionierung zu den

Thesen der MONTAG-
Stiftungen initiieren

* Leitbild & pdd. Konzept
Uberprifen & schérfen

¢ Konkretisierungen
dokumentieren

» Unterschiedliche
pdadagogisch-rdumliche
Szenarien entwickeln

* Mogliche Entwicklungs-
szenarien dokumentieren

Wowsli 9

VERTIEFEN

¢ PGddagogische Bedarfe
in Funktionen Ubersetzen

¢ Vertiefende Recherchen
begleiten

* Rdumliche Beziehungen
darstellen

e Lésungen fur Konflikte &
Defizite herbeifUhren

¢ verschiedene Szenarien
entwickeln

Schulentwicklungsprozess

3.1G O wsii

KONKRETISIEREN

¢ Bedarfe und rdumliche
BezUge darstellen

* Entwicklungsszenarien
prdsentieren

* erarbeitete Ergebnisse
fur Synthese aufbereiten

* PGddagogisches Konzept
mit Ergebnissen
synchronisieren

‘ 4.1G

FESTLEGEN

* Raumfunktionsprogramm
gemeinsam mit allen
Akteuren definieren

¢ Ergebnisbericht erstellen

¢ Gesamtdokumentation
zusammenstellen

Grafik: Sophia::Akademie



Lenkungstreffen |

Bestandsaufnahme

Kommunikation

Schule

* aktuelles padagogisches

Konzept

¢ Entwicklungsziele

\

|

Schulentwicklungsprozesse

Lehrende «—— Lernende

s

Eltern

\

Forderer

I

Nicht-
lehrendes
Personal

©

Verwaltung

* Schiilerzahlen

* Bauplane

* Machbarkeitsstudie
* Finanzierung

Schulleitung «—, Bauherr

| <

Politik <— Fachplanung
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Termine Verwaltung

12.07.18
5.11.2018
08.02.2019
12.02.2019
25.4.2019

April 2019

28.05.19

18.06.19

Kick-Off
Lenkungstreffen Il
Verwaltungstermin
Verwaltungskonf.
Lenkungstreffen Il

Lenkungstreffen IV
Machbarkeitsstudie

Verwaltungskonf.
Ausschuss

Schule & Sport
Machbarkeitsstudie

Termine Schule

17.07.18

08.10.18

29.10.18

28.11.18

19.12.2018

10.01.2019

07.03.2019

Marz 2019

15.05.2019

Begehung der Schule
Schliisselinterviews
Workshop | SP Padagogik
SL-> Schulbaumesse FFM
Schiiler-WS, Abstimmung SL

SEB SL, Fragebogen,
Exkursion

Exkursion |

Auswertung Exkursion,
Info & Terminabstimmung

Schulkonferenz
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WS | Padagogik — mogliche Themenbereiche

* Selbstorganisiertes » Schulbautypologien
LEmEn * Verwaltung

e Lehrerarbeitsraume

e Schilercafé

 Selbstlernzentrum

e AulRenraum

e Kooperative Lernformen
* Ganztag

* Inklusion

* Teamteaching

* Flure nicht nutzbar
e Akkustik * Foyer - Aula - Mensa

5 [ )
e Klassenarbeitsraum Flure

* Schule als Lebensraum * Lagerflachen
e Schule als Arbeitsplatz * Ausstellungsflachen

* Medienkonzept

e Stadtteilschule

* Orientierungssystem
* Nachhaltigkeit

* Kooperationen

* Gesundheits-
orientierung

e Rickzugsraume



Ziele WS | Padagogik

» Alle Akteure der Schule sind auf breiter Basis beteiligt und werden kontinuierlich
informiert.

» Raumlich-padagogische Anforderungen werden miteinander diskutiert und
identifiziert.

» In den Diskussionen entstehen erste Ideen méglicher Raumszenarien, die zur
voraussichtlichen Unterrichtsentwicklung der Schule passen kénnten.

» Fur die weitere Arbeit wird ein Botschaftersystem initiiert und vereinbart, um den
Informationsaustausch sicherzustellen.

» Leitbild und Padagogisches Konzept sind aktualisiert.
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RAUMBEZIEHUNGEN

_lle Bildungsganee

Gemeinschaftsbereiche

alle Clyste P

Lern\andSChaﬁen

Lage im Gebiyde
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Aullenbereijch & Sport &
Psychomotorik

Aufbereitung der Ergebnisse
1. Workshop Bewertung
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WS Il Architektur - Mdégliche Themenbereiche

e Lernlandschaften — Cluster und Beziehungen zueinander
e Synergien und multifunktionale Nutzungen

* Passung von Hochbau und Innenarchitektur

e Flexible Nutzungen bei Prufungen und Klassenarbeiten

* Verwaltung und Lehrerarbeitsraume

e Schulercafé und Selbstlernzentrum

e Foyer-Aula-Mensa

* Fachraume

* Lagerflachen und Prasentationsflachen

e Aullenraum



Ziele WS Il Architektur

» Ergebnisse des Schiiler & Elternworkshops wurden integriert.

» Konsens zur zukinftigen Raumnutzung, Schulbautypologie wurde auf Micro- und
Mesoebene hergestellt.

» Raumfunktionsbeziehungen wurden aus verschiedenen Perspektiven in den Fokus
gestellt.

» Verschiedene Raumszenarien wurden beleuchtet, verglichen und abgestimmt.

» Raumqualitaten und Atmosphare sind beschrieben.

» Winsche an das Farbkonzept und Orientierungssystem sind benannt.
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Ziele WS Il Synthese und Feintuning

» Ergebnisse aller Workshops sind zusammenhangend dargestellt.

» Texte und Graphiken ergeben ein klares Gesamtbild ohne Widerspriiche.
» Offene Fragen werden diskutiert und abschliefdend entschieden.

» Das Raumfunktionsprogramm ist einvernehmlich mit allen Beteiligten

abgestimmt.
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Dr. Petra Regina Moog

Dr. Petra Regina Moog ist Schulentwicklungsbegleiterin und Schulbauberaterin. Sie hat Biologie, Kunst, Physik und Psychologie studiert und war
uber 20 Jahre an ver-schiedenen Universitaten Europas in Forschung und Lehre tatig.

Seit 1999 ist sie in der individuellen Begabungsforderung unterwegs und tragt insbesondere ,,Forschendes Lernen* und facherubergreifende
Projekte z.B. ,,Kunst trifft Wissenschaft“ aus der Hochschule praxisorientiert in die Schulen.

Sie ist Grunderin der SOPHIA::Akademie gGmbH (www.sophia-akademie.de), die Schulen dabei unterstutzt, den ,,Raum als 3. Padagogen® zu
gestalten und fur die Unterrichtsentwicklung zu nutzen. In Kooperation mit Schulamtern, Stiftungen, Kommunen und Universitaten berat und
begleitet sie die Errichtung und Modernisierung von Bildungsbauten und arbeitet z.B. in ,,Phase NULL“-Projekten in Padagogen/Architekten-
Teams mit Architekturburos, Schulverwaltungen und Bauamtern zusammen.

Ihre besondere Expertise und Zustandigkeit liegt in maBgeschneidertem Prozessdesign und effizienter Prozessgestaltung mit dem Ziel, Lernen
und Unterrichten fur Schuler*innen und Kollegium zukunftsfahig zu halten, die daraus resultierenden Herausforderungen zu meistern und
Veranderungen ressourcenfreundlich umzusetzen.

Als Gutachterin fur den sektorenubergreifenden Bildungsbereich ist sie fur die Europaische Union und verschiedene Verlage tatig. Sie ist
Autorin zu aktuellen Themen des schulischen Changemanagements, zukunftsfahigem Schulbau, inklusiver Unterrichtsentwicklung und Bildung
5.0 und tritt dafur ein, dass die moderne Padagogik reale und digitale Lernumgebungen aktiv und partizipativ gestaltet.

Als Mitglied von PULS Lernen und Raum entwickeln setzt sie sich europaweit fur nachhaltige Lernraumentwicklung ein, ist Grundungsmitglied
des Rhein-Maas Zentrums fur Schulbau und Schulentwicklung in Dusseldorf, Mitinitiatorin des ERASMUS-Projektes PULS+ und baut, unterstutzt
durch EU-Fordermittel, ein professionelles Netzwerk auf.

2016 Moog, P.R. & Amini, C. ,,Refugees are welcome“ - Herausforderungen fur die europaische Bildungsarbeit“ - Europaische Erziehung 46:44-46
2017 Moog, P.R. Vom Schulbau zur Lernraumentwicklung - Schulleitung heute 7/1:5-7
2017 Moog, P.R. Schulen als lernende Organisationen- SchulVv spezial - Zeitschrift fur Schulverwaltung und Schulentwicklung 19/2:72-73
2017 Kupper, M. & Moog, P.R. (Lern)Raume schaffen - Neue deutsche Schule 3:12-13
2017 Moog, P.R. & Kupper, M. PhaseNULL - Lernraume gemeinsam entwickeln - Neue deutsche Schule 5: 14-15
2017 Moog, P.R. Raume zum Lernen und Leben - den Raum als dritten Padagogen gestalten und nutzen - VdP Freie Bildung: 18-21
2017 Moog, P.R. & Kupper, M. Lern- und Freiraume zum Wachsen - Neue deutsche Schule - NDS 11-12: 12-13
2018 Moog, P.R. Lernen ohne Pause - Nein Danke! Lern - und Erholungsraume gestalten. NDS6/7: 20-21
Kontakt: petra.moog(at)sophia-akademie.de


http://www.sophia-akademie.de/

